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Region Syddanmark ,
CKV —afd. CFH Kreds 112 Fredericia Leererkreds

Forhandsaftale ~ [okal Ign til aerere og bgrnehaveklasseledere i Fredericiaskolen,

STU/voksenundervisning og skoleafdeling Udby ved Center for Hgretab

§ 1. Omrade
Stk. 1

Aftalen omfatter laerere/bgrnehaveklasseledere der er ansat ved Region Syddanmark, afdeling Center for
Hgretab i Fredericiaskolen, STU/voksen og Udby/Mgllebakken.

§ 2. Funktionslgn
Stk. 1

Til lzerere/bgrnehaveklasseledere ydes Fredericiaskoletillaeg. Tillaegget gives for fleksibilitet i
opgavevaretagelse og udggr arligt 19.400 kr. (marts 2018-niveau).

1a For lerere, der centralt oppebaerer tillaeg for specialundervisning for voksne samt
kommunikationstillaeg, udggr Fredericiaskoletilleegget arligt 16.050 kr. (marts 2018-niveau).

1b For lzerere, der oppebeerer tillaag for specialundervisning for voksne, udggr Fredericiaskoletillaegget
arligt 16.950 kr. (marts 2018-niveau)

Stk. 2

Til leerere/konsulenter, der oppebaerer funktionen som tillidsrepraesentant, ydes et tillaeg i henhold til
Region Syddanmarks TR-aftale. Tillaegget er for 5-49 ansatte pa 10.764 kr. (marts 2018-niveau) Herudover
ydes et arligt tillaeg pd 1344 kr. {marts 2018-niveau) pr. adskilt geografisk enhed max 5 enheder.

Stk. 3

Til leerere/bgrnehaveklasseledere, der oppebaerer funktionen arbejdsmiljgrepraesentant, ydes et arligt
lokalt aftalt tillaeg pa 8.871 kr. (marts 2018-niveau).

Stk. 4

Til leerere/bgrnehaveklasseledere, der arbejder pa 2 organisatorisk adskilte arbejdspladser, ydes et arligt
tilleeg pa 10.500. kr. (marts 2018-niveau).
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§ 3 Kvalifikationslgn
Stk. 1

Leerere/bgrnehaveklasseledere, som har bestaet efter- og videreuddannelse efter nedenstaende tabel
baseret pa ECTS-point, ydes kvalifikationstilleeg efter samme tabel. (marts 2018-niveau)

ECTS-point 15 30 45 60 90 120
Tilleeg i kr. 1350 | 2700 | 4050 | 5400 | 8100 | 10800
(Marts 2018-niveau)

Ovennaevnte tillaeg reduceres i forhold til anseettelsesgrad i de tilfaelde, hvor kvalifikationen har generel
karakter for opgavelgsningen (eks. specialleereruddanneisen). Ovennaevnte tilleeg reduceres ikke i forhold
til ansaettelsesgrad i de tilfaelde, hvor kvalifikationen har specifik funktionskarakter i opgavelgsningen. (eks.
vejleder, AKT-lzerer).

Det forudsaettes, at gennemfgrelsen af uddannelserne sker efter aftale med skolens ledelse, ligesom
gennemfgrelsen af uddannelsen forudsaettes at veere til gavn for skolens samlede virksomhed.

Stk. 2

Laerere og bgrnehaveklasseledere der har bestdet AV-ed uddannelsen, gives tillzeg svarende til 60 ects
point.

Stk. 3

En lerer/bgrnehaveklasseleder, med tidligere joberfaring og/eller uddannelse, som er relevant for skolen,
eller en medarbejder med sarlige personlige og/eller faglige kvalifikationer som reekker ud over ovenfor
naevnte kvalifikationer, kan ydes et kvalifikationstillaeg.

Stk. 4

I seerligt vanskelige rekrutterings- og fastholdelsessituationer kan der gives et &rligt tillaeg p& minimum 6200
kr. (marts 2018-niveau)

§ 3 stk. 3 og 4 forhandles mellem parterne ved anszettelse af en leerer/bgrnehaveklasseleder og senere i
ansaettelsesforlgbet
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§ 4 Pensionsforhold:

Stk. 1

Alle funktions- og kvalifikationstillaeeg er pensionsgivende
§ 5 Szerlige bestemmelser

Stk. 1

Funktionslgn- og kvalifikationsign efter §2 og §3 ydes ud over de centralt aftalte grundignninger, de
centralt aftalte kvalifikationslgnninger samt aflgnningen af ansatte med personlig Ipnordning.

Stk. 2

Parterne er indstillet pd at frigivne midler indgér i forhandlingerne, nar der forhandles en ny forhdndsaftale.
§ 6 Afignning af pensionerede tjenestemaend

Der henvises til aftale geeldende fra 1. januar 2010

§7 Ikrafttraedelsesbestemmelser

Stk. 1 Forhandsaftalen treeder i kraft fra 1. januar 2021

§ 8 Opsigelseshestemmelser

Stk. 1

Denne forhdndsaftale kan sdvel af Center for Hgretab/Fredericiaskolen som Fredericia Leererkreds opsiges
med 3 maneders varsel inden 31.03, dog tidligst med udgangen af marts 2021.

Stk. 2

S&fremt forhdndsaftalen opsiges af en af parterne, er den opsigende part forpligtiget til inden 14 dage efter
opsigelsens fremsendelse at indkalde parterne til en genforhandling af en ny aftale, Indgdende aftaler
fortsaetter uzendret, indtil indgdelse af ny aftale.
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