
Til KS og TR

Referat KS-møde torsdag den 11.8. 2022 kl. 12.30 – 16.00 på kredskontoret
Kredsstyrelse: PB/Per Breckling, CE/Christian Ellekrog, MW/Mette Wichmann, LI/Line Illum , KD/Katrine Damkier, MH/Marianne Herlufsen
I forhold til alle punkter indtænkes de arbejdsmiljømæssige konsekvenser af evt. beslutninger.

Dagsorden: Sted: Kontoret
1. Godkendelse af referat 5.8.22

Referat:
Der udsendes referat fra sidste møde næste gang.

2. Arbejdstidsaftale Sidste nyt

Referat:
Vi har gennemgået det udkast som sendes retur til forvaltningen.
Vi dykker i referatet ikke ned i indholdet, det er stadig fortroligt i
forhold til forhandlingssituationen.

3. Tjenestemandspension Orientering

Referat:
Der er faldet en afgørelse omkring ”høker”-reglen, som ikke faldt
ud til vores fordel. Fire pensionerede tjenestmænd er ikke
berettiget til et høker-trin. Det betyder at vi nu går ind i en
individuel forhandling af kompensationen for kommunen i fht.
dette. Det er endnu uvist hvilket resultat dette bliver.

4. Budget 2023 HMU orientering

Referat:
D. 17. august vil der være en fælles seance med den øverste
ledelse, samt HMU, hvor man vil kvalificere de bud der kommer i
sparekataloget.

5. A 20 tidsregistrering og
opsamling på problematikker

Orientering

Referat: Der er lavet konfigurering og opsætning til den nye
tidsregistrering, der bliver åbnet op for den efter TR-mødet i
august. Det burde være nemmere og med færre fejl.

6. Arrangementer Årshjul:

Referat:
Der kommer invitation ud omkring padel. Christian undersøger
om det kan flyttes til ugen efter.
Arrangement i Kolding d. 27. september for KS
Per arbejder på pensionsarrangement med LSB og LP.
Der er gennemgået datoer for kongres.



7. Senere indkomne sager Man vil på næste HMU-møde se på senior-aftalerne internt, og
evt. på om man skal deltage i et forløb arrangeret af de centrale
parter.

Der har været møde med fagchefen. Der er pt. to klasser med 31
elever i modtagerklasserne.

I fht. meddelelsesbogen så er meldingen at det er meebook man
bruger i et prøveår. Der kunne være en vinkel at allerede
etablerede projekter omkring meddelelsesbogen får lov til
fortsætte.

Det er nu muligt at etablere amr-netværk med alle amr på
området, samt en skoleleder.

Korte meddelelser:
- Folketingsvalg nærmer sig.
- Lave optag på læreruddannelsen.
- Chromebook

Referat:
8. Meddelelser

Referat:
9. Eventuelt

Referat:

Med venlig hilsen
Per Breckling/Christian Ellekrog


