
1. En central arbejdstidsaftale for 
alle lærere og 
børnehaveklasseledere. 

2. Rammerne for Folkeskolen skal 
ændres, så Folkeskolen fortsat er 
det naturlige førstevalg. 

3. DLF skal være helt tæt på 
medlemmernes ønsker og 
forventninger.

Stem og gerne på Per Breckling med alle 18 stemmer👍

Hovedstyrelsesvalg 

Ressourcerne og 
målene for 
skolens opgave 
skal passe med 
hinanden. En 
underfinancieret 
folkeskolereform 
lykkedes kun hvis 
mål og ressourcer 
passer sammen. 

 

Per Breckling 
tillidsvalgt som 
AMR, TR, 
kredsstyrelses- 
medlem og 12 års 
erfaring som 
kredsformand, det 
giver viden og 
erfaring til 
arbejdet for 
medlemmernes 
bedste. 

DEN CENTRALE 
KOLLEKTIVE AFTALERET 

ER EN GRUNDPILLE I 
DLF, SOM DER HELE 

TIDEN SKAL KÆMPES 
FOR.

1
PRIVATSKOLE FREM- 

GANG, SKOLEVÆRGRING 
OG VOLD/TRUSLER ER 

SYMPTOMER PÅ 
RAMMER , DER SKAL 

ÆNDRES. 

2
NÆRHEDSPRINCIPPET, 

KVALITATIV 
SAGSBEHANDLING OG 

POLITISK INDFLYDELSE 
HELT TÆT PÅ, DET GIVER 

RESULTATER.
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